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MOTDUPRESIDENT

[ QI yy S®10temfotdne de grands changemeptsur notre organisme. Depuis
déjazanss 2Ql aadzyS t+ F2yOGA2y RS ILINBaAR
Je suis trés fier des résuiéagque nous avons obtenus.

Au cours de la derniére année, il y a:eu
- Relocalisation de nos bureaux, nous avons maintenant pignon sur rue
- Changement au niveau de la direction générale B
JeanClaude Roy
- Embauche de deux nouvelles ressources ..
présidert du CA

Nous avons consolidé nos pamteiats avec la FCJE (Fondation canadienne des jeunes entrepreagats)e

1|

CLD (Centre Local de Développemestt)avec le Groupe VEGA pour le développement des compétehces

SYUNBLINBYSdzNA I f Sax OS ljdzA Tl AG [ dzSenvees dpicifigursyépshda
aux besoins de notre clientéle.

wSy v

Le RAC est devenu au fil des ans un joueur essentiel dans le développement économique régional. Bagé sur des

RSYFNNY3S RS &F LINBLNBE SYdNBLNR&ASP® b2a LINI GAljdz
LINPEAYAGS £ RS& LRLMzZ I GA2ya SEOfdzSax Sy YINBS
leurspetites entreprises génératrices de revenus autonomes.

LINA Y OALISE RS 2dadAroOSs F“ml-ééééé)\omfcdnée@blesna)urﬁ@i@.nﬂsl-rAﬂs

Les différents objectifs du RAC lui conférent a la fois un réle social et économique

a oA
sa N

1 Créer des emplois durables et de qualité tout en répondant aux besoins sociaux, économigues et

culturels du miku;

T t SNYSGGUNB FdzE LISNA2YYSa ljda azyid alya SyLit gar S
FAYLFYOSYSyYy (G LJI2dz2NJ dzy LINRP2S{i RQSYGNBLINRKa&S AyF“zLLQ'JAF“zc

1 Remettre en action les personnes qui sont exclues deel@sdnomique, sociale, culturelle et politiq
de leur collectivité

1 Combattre la pauvreté en contribuant & la revitalisation de territoires défavorisés.

[ S w!/ | OSOA RS LI NILAOdZ ASNE tSa az2vYvySa tlpavemky
SUNB SyiAsSNBYSyli NBAy2SOGSSao /| QSad 1 02YY
3AS RSa AYRAQD]

f QF YSTEA2NI GA2Yy RS fI ljdatAdS RS @A
LISNX S RQI 22 dzi SdkndRd sdngd a s@hlafgehilzN SG RS

Notre plus grand défi demeure la recherche de nouveaux capitaux et la diversification des sour
financement. Dans un tel projet, le partenariat est nécessaire. De nombreux collaborateurs nous soutie
leur fagon & O2 Y GNAROdzSYd |AyaA t YSOGGNB Sy LX I OS dzy
viables. Ces partenariats sont aussi nombreux que diversifiés. Merci a vous tous qui investissez dans
qui croyez en sa cause. Votre contributiest grande et essentielle. MeraiPatricia Gagné qua contribué
LISYRIY(d LINBA RS ljdzZ GNB Iya |dz RSOSt2LIISYSYld R

place qui ne ménage pas ses efforts pour assurer le succés du RAC. Enfin, mer@sarmmsbres du consef
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MOTDELADIRECTION

[ QF Yy S50 mm nBHG I-éédgN@YSyﬁ RSa LX dzaa Y
marqué cette huitiéme af®S RQSEMATAKI SROSBOG A 2 Y depgriS
octobre 2009 je suis fiére de vous présenter dans ce rapport les faits marquants

résultats obtenus.

[ S wSaSldz O0O8a ONBRAUG ow!/ 0z 0OQSai
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Le RAC leur permet de concrétiser leur projet en les accompagnant techniquementectrice
humainementet financiérement.

Pour 20092010:

- nous avons consacrep N K RQI O0dzSAf X RQIFOO02 YLI 3y S ¥eo/di sabgi

préts, pour un peu plus de 50 projets différents.

- 9 projets ont bénéficié du soutien et du financemedt Réseau accesadit.

- le comité de prét a recommandg projets a notre partenaire, la Fondation Canadienne des Jeules

Entrepreneur§ LISNX SGGFyd FAyair t asSa LR2NISdNBE RS
FAYFYOSYSy(d LIdzNJ f SdzNJ RSYI NN 35S RQSy i NBLINR &

- le Réseau accés crédit@2 2 NR2y y S f Q2 NH'Yrefidodtre énfreprgnelRid@ jeudnésseni A
NBdzyA t wAY2dza{A LINBEA RS mnn AYyiUSNBSylryGa @

- Au niveau des opérations, notons le déménagement de naaulqaun changement a la direction et
ONBlIiGA2Yy 3INNOS | dz a2dziASy RQSYLX 2A vdz$S6SO R

Lf Sad AYLRZNIFy(d RS &az2dzZ A3ySNI [jdzS (2dza OSa NB:
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temps eténergieau$Ay Rdz O2yaSAf RQIFIRYAYA&AUNYGA2Y SG Rdz

RQAYy@SaitAraaSySyid SiG NB yddeprénedrsfad gbliverhétnénidh Quélsec duiSida
y2a 2LISNI GA2yazr t tFAONRAROALF DF3AYS ljdzA | ljdzA 4@
développement du Réseau acces crédit avec fougue et conviction, et enfin et surtout grande paitte

gui nous avons su développer des relations solides et durables, a nos donateurs qui alimentent notri fonds

02 YA

ceINE
f Q;
Su

gualité, le courage et la détermination des porteurs de projets qui entreprennent malgré un contexte de cijse.

Alors bonne lecture,

Julie Guilloux
Directrice




LAMISSION

Contribuer au développement du potentiel économique et humain de noshoamautés locales en offrant uip
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LESERVICESFFERTS

Le RAC est devenu au fil des ans un joueur essentiel dans le développement économique régional. Bagé sur des
LINAY OALISAE RS 2dzadA 0SSz RQI O0S & a xedahttcandegableSpour RBiSudsIE A G S
RSYFNNJ 3S RS al LINPLINBE SYGNBLINAR&SP® b2a LINT GAl dzf D A
LINEPEAYAGS £ RS& LRLMzZ I GA2ya SEOfdzSaz Sy YINBS RSa N
leurs petites entreprises génératrices de revenus autonomes.

Uy ¢

Les différents objectifs du RAC lui conférent a la fois un réle social et économique

1 Créer des emplois durables et de qualité tout en répondant aux besoins sociaux, économigles et
culturels dumilieu;;
T t SNYSGGUNB FdzE LISNA2YYSa ljda azyid alya SyLixt gar S
FAYLFYOSYSyYy (G LJ32dz2NJ dzy LINRP2Si RQSYUOUNBLINKAS AYREODARC
1 Remettre en action les personnes qui sont excluesadgd économique, sociale, culturelle et politiqlre
de leur collectivité
1 Combattre la pauvreté en contribuant & la revitalisation de territoires défavorisés.

[ S w!/ | OSOA RS LI NILAOdZ ASNE fSa &2YYSéuetjdda@dt §| LINL
SUNB SyiAsSNBYSyl NBAya2SOiSSao / QSaid 1  O02YYpzy I dz
fQFYSEAZ2NIrGA2y RS I ljdzrtAdS RS @AS RSa AYRAG/]Rdz
LISNX S RQI 22 dzilesdudnd® Qu séns a s@n-afgéntlgNI S

Réseau Acces Crédit offre a sa clientele :

A {2dziASy Si AYyF2NXIGA2Y f2NB RQdzyS LINBYASNB RSYI
A Soutien a la réalisation du pl&hQl ¥ FI A NB &

A Formation, orientation et conseildans les différentes étapes démarrage;
A Suivi et accompagnement : un soutien technicgleg mesureet un accompagnement avant et aprgs
f QSYA dp#éh; 2y Rdz
Accés au crédit sous forme de préts consentis a tatixeti SNY S& | I y@ob 8 SdzE 2|dza |j dz

>

PORTRAISOCICECONOMIQUBUBASSAINTLAURENT

Territoire et principales villes
- wS3AA2Y AA0dzSS adzNJ f I N Pebrerd, doRpoBés dethddt $nanicigzlitasNS | R dz 1
régionales de comté. Ce sont les MRC de La Matapédia, de Matane, désl.dd/RimouskiNeigette,

des Basques, de Riviede-Loup, de Témiscouata et de Kamouraska.
- Représente 2,6 % de la population du Québec en 2007 et se classe au treizieme rang parmi les 1
régions.

N




- Les principales villes de la région Rimouski, Rhdafeoup et Matane.

- Caractérisée par une forte ruralité. En effet, 63 % de la population vit en milieu rural.

- Avec ses 54 282 habitants, la MRC de Rimeéusigette est la plus peuplée de la région. Rimouski,
capitale administrative de la région compte ptles80 % de la population de la MRC.

Source : Institut de la statistique du Québec. Compilation : Ministére du Développement

SO2y2YAljdzS:E RS fQLyy2@l A2y Si RS tQOELERNILFGA2O

Economie et marché du travail
- Région ressource. Les industries agroalimentaitégsrestiéres jouent un rble prépondérant dans
f QSO02y2YAS RS fI NBIAZ2Y
- +2f2y0S RS RAGSNBATASN RI @ profeisiediéhs, didnariaes @Y A S
0A20GSOKY 2t 23 keRdre ¢ toNFésénihk R QS Y
- Région itrine maritime du Québc avec des attraits touristiques indéniablea.MRC Rimouskieigette

X«
w»

se démarque surtout par la concentration des écallestituts et laboratoires consacrés aux sciences {le

la mer.

Région du Bas Saint Laurent

Matane 3
4 e
R La Matapédia =
*\l.a Mitis
‘Rimouski-Neigette ( = b

Les Basques. |
A~ NG |

Riteredutous] o
o = T Territoire couvert par
‘,mem le Réseau acceés credit
‘(amoura-i:h s }
Nous offrons nos services aux qullB a w/ L -SainflauieiitsoiRadtles de Katand\litis, Matapédia et
RimouskiNeigette

POPULATIOREJOINTE

Information

l'dz O2dz2NBE RS f QI yySS> v 26vpersonges diia deRaird avdeziees une &/&ual
sommairedeleur® S&a2Aya S LINBLI NENE #Pxf o2 /IQSEKNS A dzp
nous leur expliquons la mission de Résaaces BB RA G X f QF O002Y LI Iy SYSyid RS
nous distingue, la provenance de la capitalisatior§ & ONRA 1§ NBEad RQSQOI f dzt GA2Y
y2dza F@2ya | 9SO RQFdziNBa 2NEFYAAYSA b @20FGA2Y
Accueil et accompagnement

Durant cette derniére annéej4 nouvelles personnes ont regu des services de Réseau Acédd etde ce
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BINB
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Par livraison de servisE Yy 2dza Sy Sy RRe&E AIASNEZD S I 2D d&S RS |
fQlylteas Rdz LXIYy RQIFIFFFHANBAO®

{AlGdzr GA2y RS& LINRPY2(3SdzNBE t f QF OOdzSAt
- 59% de femmes
- 42% sont prestataires des aides gouvernementales ou sans revenu
- 55% ont moins de 35 ans
- 45% sont des personnes $esi ou monoparentales

9 projets financés
Déboursés de 5600%
Montant total des codts de projets331 200$

Description des projets financés cette année

Patrice Croftbistro-galerie El BarakaRimouski

El Baraka a ouvert ses portes au public en juin 2008, et a pour mission de proposer aux clients des mets
Odzt A y I A NBrama&ikhe/da qualitét prix abordable dans une ambiance chaleureuse et artistique
' LINBE dzyS FyySS RQSEA&AGSYOSs tIFGNAROS / NRFG &2 dzf
publicité pour le lancement de ses soirées thématiques. En, efteEl Baraka, vous profitez de votre souper
tout en appréciant une soirée Baladi, ou un spectacle musical.

Danie SPierre et Sylvain Boulay,S NBH S NA SSaimAelnyfel | y

T 2 N

FAGL

DanieSt ASNNB S {etdlAy .2dd & OF NS R LINGR STRRNE © 2/

HAngZ ljdzQAfa 2yad 02 YYISHZDBNREY @ LISINGSNJ ff SIING GeSNE SNG|

St I

possédent uriroupeau de prés de 105 brebis de différentesrageé. | yi dzyS 0 SNASNAS RQ! y

Pierreetmons SdzNJ . 2dzf @ aS F2y(d dzy LI FAAANI RS GNI @ Af
chevaux sur la ferme.

Rébecca Langeliaronseillere Mary KayRimouski

9y &S LINR2Silyld O2yaSAfttsNB Sy az2Aiya eRt8eestSimped S
ONBSNJ a2y LINBLINB SYLX 2AX fdzA 2FFNIYyaG 1 LI2aairol)
pour sa fille, tout en lui assurant un bon revenu. Rébdangelier propose un servipersonnalisé pour aider
chaquefemme a choisir les meilleurs produits pour leurs soins de beauté.

AiméeRose et Collin Murragzamping Petite RiviereSaintRené de Matane

[ S OFYLAY3 tSOGAGS WAGASNE | LJ2dz2NJ YAdaA2y RQ27FF
(possbilité de roulotte, tente roulotte ou tente) et de proposer des vacances ou fins de semaine de repos
dzy SYGANRYYySYSyild OKIft SdaNBdzEXZ S t f QlFYoAlyOS ¥FI
AiméeRose et Collin Murray ont débuté ce projet en 1996 et ont aménagé, emplacement parcempla, le
&LI OASdzE GSNNI AY [jdzQAf & LINRPLRASYG YFAYGSYlFyd RS
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Nadia GagnorVitalité Plus Rimouski
bFrRAF DIF3y2ys YSYONB RS f Q! aa2 Ovidntitd anger sA Sidgiqug/de otz 2 ( K S
naturel spécialiséen Fascidsthétique et définit sacliniquecommeun lieu de détente et de revitalisation du
02 N1lJa Si LaRBcid NERMSINAIideS Sad ol asSS adzNJ f QS02dzi Sz [t QF O
interne des fasciast permet de détendre, reviteser et rééquilibrer la personne en profondeur.

/| QSad FAYaA 1jdzS blFRAF NBIFIftAAS a2y Nl @S> (G2dzi Sy LI N

Eduardo HerreraSyntagme Rimouski
9RdzZE NR2 | SNNENI = O02f 2Y0ASY RQ2 NK @etehplack yhprograinesde i S LIdzA
F2NXYFGA2Y Sy SaLk3Iy2fd [ YAadaArAz2y RS NIAYRABA O @ alR ¢
accessible atouscarcel®A Said fF fFy3dzS 2FFAOASEES RS L) dza |[RS &
langue et la connaissance de la culture espagnole par un programme de formation personnalisé adapté g leurs

besoins et a leurs valeurs.

Yan Hallé, Robert Lyman, Christian Praditea Cafée Pointeau-pere
Le Maréa Café a ouvert ses portes a PemiPeret f QI dzi2YYy S HnndX REya dzy [O2YL
santé, proche du site historique maritime. Le café offre un service de restauration et de traiteur avec un njenu

composé de sandwichs spécialisés, de salades et d'un bar a pates. Des déjeudesergaanissi offerts.

Annie Lavoie et Etienne Poiri@¢lices et BoustifaillesValNeigette

Annie Lavoie et Etienne Poirier ont réalisé ldésir commun de devenir entrepreneurs, elle cuisiniere et lui fu
service et a la ventes de produits alimentairdpres maintes dégustations, découvertes et folies culinaires,
critiques de restaurants ou de produits, discussions entrepreneuriales, Délices et Boustifailles, a vu le jouf a Val
Neigette, au pied du mont de ski, et se définit comme un casse crolteielers, mais aussi comme un traiteu

Sy LINRPoftSYFGALdzS It AYSY(GFANS LINRPRdzZA &l yi 3J2dzN¥I JfRA &S
allégés en sucre, en gras et/ou a faible teneur en sodium, pour des personnes, des groupes, des or@anipmes

des entreprises de la région.

Martin Marquis,Salon funéraire Le ParcourRimouski
Martin Marquis est reconnu par les communautés religieuses pour son éthique et ses connaissances du rilieu
Fdzy SN ANB RQAOA SiG RQI A fyflIS\ddNBOGR SByA LIESS YRR YS YA VXK | R/ GGG 22

GKFyFd2t23dz2S RQSELISNASYOS ljdzA L2aasRS dzyS aINI yRS &L
selon les convictions du défunt et de la famille. Empreint de valeurs communautaires, il salgra@nder un
prix raisonnable pour ses services, jugeant que ses compétiteurs exigent diespébevés.

BANHSNAS R =T Bistro-galerie El Baraka




VOLEBECRETARIATAJEUNESSE

x, [ QF @SYANIJ Rdz vdzS6SO yS aldz2N»Ad asS O2yal

i vitalité et de dynamisme pour la collectivité. Afin de leur permettre de développer leur,

plein potentiel et de prendre la place qui leur revient dans la société québécoise, une

A0NF GSIAS I2dzWSNYSYSyidartsS I SisS tIFyos§s

Le 5STA RS fQ9YUNBLINBYSdNAI G WSdzySaasS, orasS t

entrepreneuriale chez les jeunes. Sojf | Yy R Sdpd3é pludigurs initiatives _ - é
 dZA & QF RNB & &6 ghfipout bulialiiidperinditte tieddavelopper lesPEF!

. , . . N .. del'entrepreneuriat jeunesse
valeurs et habiletés qui leur permettront de construire leur avenir a leur maniére.  du gouvernement du Québec

Dans ce volet, nous avoascompagnéd48 jeunes porteurs del6 projets pour un total de270heures

CAPITALISATION

Provenance des fous

Capitalisation

\\\ntéréts sur

Intéréts sur placements
les préts aux 1%
promoteurs

2%

Les sommes que le Réseau Accés Crédit préte aux promatdN® JA SyySyd RS 1 02
extérieur, ici représenté par La Fondation Canadienne des Jeunes Entregreneur

ya ljdzS yz2da 2 V2ya LINE ONESHy BN SidZRO Y RR Y

S R 2 oGS
NAPSSa Rdz YAt ASdzZ RQh.b[ SiG RS RSLlziSao

9m<

[
LJ

Notre organismeest aussNB 02y y dz LJ NJ £ Q! 3Sy O0S RS& Rz2dz ySa Si
bienfaisance. Nous pouvodencémettre des regus pour déductidiscale.

Faits saillants

Cela fait maintenant plusieurs années que la Caisse Desjardins de Rimouski, par son fonds d'aide au

NXHzA N,

LINE

Y'Y dzy

RAZER

développement du milieu, soutient les activités de Réseau acces crédit. Pour cette année, c'est une contijbution

de 20 000$ qua été remis lors de la soirée du 16 mars 2010 organisée a la salle DesJaldimpour souligner
les 10 années de ce fonds.

10



http://www.defi.gouv.qc.ca/publications/defi.pdf

Avec la contribution de cette année, damme totale investieRl ya € S T2y R&a RQAYy@Safiia
crédit par lacais® Desjardins de Rimouski au fil des ans est de Q00$.

QX
1\

(4?:‘: ‘ '('()(’
57 QU

wement

Surlaphoto : M. DanyGirard,directeurgénéralde la Caisséesjardingle
RimouskiJulieGuilloux directricedu Résealaccescrédit, et Mme
AndréeStPierre, mnembredu conseild'adminigration dela Caisse
Desjardingle Rimouski

Notre plus grand défi demeure la recherche de nouveaux capitaux et la diversification des sourfes de
financement. Dans un tel projet, le partenariat est nécessaire. De nombreux collaborateurs nous sougenent

f SdzNJ Fl ce2y S O2yGNRO6dz2Syd IAyaix t YSGGNB Sy LHI OS
viables. Ces partenariats sont aussi nombreux que diversifiés.
Récemment,f S O2yaSAft RQIFIRYAYAAaUNI GA2Y Rdz hew $ideSresdourck O
complémentaire et de créer un poste de chargée de communication, damiahdat principal est de nouer
RQSYGNBGSYANI RSa NBfFdAz2ya | @SSO tSa& LIKMNASY jd2E5aR QR ds
activités et produirales communications pour mettre en valeur les entrepreneurs accompagnés.

(@
o

a

Taux de remboursement

Le crédit communautaire au Québec constitu@iemier échelon de financemendt agit souvent comme levie
RFya fSa LINR2Sia RQSyad NBaduNKandade finargan&fondy de SoN@enf,2 ya L
frais de démarrage, équipements. Nous prétons la plupart du temps sans garantie matérielle. Nous prétoljs a

des artisans, des artistes, des personnes dont le profil & LINE 2 S yaBs les seatelis ONR OISy (i
conventionnellement priorisés, ni dans le cadre normatif des institutions financieres.

Notre plus grande réussite réside damsre capacité a permettre a des personnes exclues des circuits
économiques et sociaux de réaliser leurs proj@Q | F EISNNS & G y i I %ryploitetld I ONPB I G Az
réinsertion économique et sociale.

f QF dzi NB &2y AYRAAa&a2OAl odn@adansled pricdssus deXhadgbidiest par 1©¥pie & 2 Y
RQdzy didRiré & dconomiquement viabl®ous travaillons avec les entrepreneurs sur le renforcemen
des capacités

[ QF LILINR OKS Rdz ONBRRMHK y&2 Y Xdz00dEissmpadi:nizBapiodimit | de\} S

«La ou plusieurs voient un risque, nous y voyons un potentiel humain.

/ Q Sangnul doutef QI OOSYy i YAa adzNJ f QFOO02YLI AySYSyd Si f
au Réseau accés crédit de garder le lien de confiance avec les entrepreneurs accompBgRés etii Sy A N
de remboursement de plus de 90% sur le€fsr accordéslepuis le £ avril 2006 it sur les quatre derniers
exercices financiers

a dz
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Le déploiement des pratiques dmicrocrédit parle partenariat dans la communauté.

Vega, groupe Conseil en GRH

.
Le Réseau Accés &a i |+ 1 @2t2yGS RQlF 002Y \ ]aé-

développement personnel afin de favoriser la réussite de ces derniers. Pour ce
une approche novatrice en ressources humaines a été développée en partenariat
VEGA Groupe conseil en GRH.

GROUPE CONSEIL EN GRH

[ @@proche est orchestrée, a la base, par un outil psychométrique, soit le test AFC COMPETENCES GE

fQAY Tt dzSyO0S RS a2y Sy g NBpleg 3 Sompétences aédckiqiidsReldfiaizs
interpersonnelles, organisation, leardership, etc.

NERIQUE
Les compétences génériques sont des comportements humains développés par un individu a pgrtir de

LINEPFS&aasSdzaNI £ f Q! yA-RiSaE A 8 $a RExzNII282 &DA &1 dzNP A BI2 dzN
Sy YS&adzaN® RQARSYGATASNI £ Sa LRGSYGASta RS NBdzaa
entrepreneurial fait référence aux compétences génériques suivaresception desoi, fixation des objectifs
FRFELIGEFGAZ2YZ RSOSNXAYIFGAZ2Y SiG fSFENRSNAKALD [ C
GENERIQUES est toujours en évolution.

Ce test est développé par un chercheur québécois soit M. Claude Rousseau, psychologue organisa’EaneI et

La Fondation Canadienne des Jeunes Entrepreneurs (FCJE)

L.‘) Lt a Qlo@anismeRabatifyjui fournit des programmes de mentorat et de financement, d

YsYS [jdzS RSa&a NB&aaz2daNOSa RQlI FFIF ANBE& | dzE 2 ¢
/7 permettre de créer de nouvelles entreprises prospeéres.

La Fondation

canadienne

des jeunes

entrepreneurs

9y NBIAZ2Yya dzNDIf A E0NE IAdz ANHZNRQISTAI NBILiB A S& RS a SNB

N
RQlF @lWRS> I C/ W9 ARS tSa 2SdzySa /Iyl RASyaat N

FCJE accorde des préts pouvant aller jusqu'a 15 000 $ pounkr@ge d'entreprises. Le remboursement des
préts peut s'échelonner sur trois ou cing ans.

financement de démarrage FCBBC. Ce programme permetxajeunes entrepreneurs dont le prét a éig

£ 1j dz8

dzA & A
08 1

LILIN.

vbiO(
-

La FCJE et la Banque de Développement du Canada (BDC) ont conclu un partenariat pour offrir le Progmee de

accordé a la FCJE qbresenter une demande de financement complémentaire a la BDC. La démarcfe est

AAYLEAFASSSE SO tQlF O08a |dz ONBRAG L}R2dzNJ f Sa 2Sdzy §a

Cette année le comité deévison de prétsa recommandé 5 projets & FCJEpermettant ainsi a ses porteur

Sy

RS LINR22Sia RS Y2Ayar qRShombp RS TRQMIOGOSBRSIW U LI2 dzNJ i S dzN.
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Description des projets recommandés a la FCJE cette année

Mathieu Banville Services Informatiques Lepagglont-Joli

{ SNBAOSa LYF2NNIGAILdzS [SLIIAS Sad dzyS Sy idNBLINA
principalement dans le secteur de la vente et du senfic® SY G NBLINRA &S @A aS dzy S led
gue résidentielle. La vente de matériel informatiqmeuf ou usaggainsi que le service offert aux particuliers

aux entreprisegvente, réparation, formation et réseautiqueyeprésentent respectivement 80% et 20% {iu

OKAFTFNBE RQlI FFFANBaO®

Kathy Pieault, Transcript PlusTrinité des Monts

Kathy Pineault a créé ummuvelle entreprise dans la région du Bas du Fleuve, qui se spécialise dans les
de secrétariat aux petites et moyennes entreprises (PM&}, travailleurs autonomegarticuliers,étudiants,
sténographes, notaires et avocatg&lle offre a sa clientéle deservices de secrétariat, comptabilitt
transcription.

Elyse SairDnge Ranch Ti GalgpCarletorsur-mer

Elyse SairOnge réalise son réve de posséder un ranch et proposeldgsR2 yy SSa SljdzSaiN

plusieurs heuregjescours d'initiation au cheval, ainsi qleepension etie dressage de chevaule touten plein
O dzdddlLCarletorsur-Mer. Des vues panoramiquesire mer et montagnes, une tranquillité incomparakle,
contact complet avec la nature en compagniegigdes sympathiques et expérimentés, et des chevaux do
et attachants.

Annie Lavoie et Etienne Poiri@¢lices et BoustifaillesVatNeigette

Voir la descriptionen page7. & projet, en plus du préobctroyé par le Réseau acces crédit, a bénéficié
support financier de la FCJE et de la BDC.

Céline GuillemariCéslim Rimouski

| StAYS DdAffSYENI | dzyS a2t ARS SELISNASYOS RIya
impliquée danst I LINRPY23GA2Y Rdz aLBR2NIo 9fftS OFNBaalAG ¢
LK@ &aAljdzSx O0QSad YIFIAydiSylyd OK2asS FLAGS® /S {fA
comme un spa, un sauna et une aire de jeu pour lfards qui saura satisfaire les jeunes visiteurs et le
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YEYFya ljdzA &a2dzKFAGSYyGdG a8 NBYSGGNB Sy FTF2NNX¥SO [ QY RN

plus, une fois la séance terminée, des smoothies sont proposés au bar a jus poupeésemdes efforts
fournis.

Ranch Ti Galop

CéSlim
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